
Réussir sa reconversion : Le modèle de lettre de
motivation qui convainc

La structure gagnante : Méthode Vous / Moi / Nous

• Vous : Démontrez votre connaissance de l'entreprise (culture, actualité, valeurs) pour prouver
que votre démarche est réfléchie.

• Moi : Mettez en avant vos compétences transférables issues de votre précédent secteur.

• Nous : Projetez une collaboration concrète en expliquant comment votre profil répond aux
besoins spécifiques du recruteur.

Valoriser vos compétences transférables

• Identifiez vos soft skills clés : adaptabilité, gestion de projet, capacités d'apprentissage et
résolution de problèmes.

• Expliquez comment ces acquis sont directement transposables et utiles dans votre nouveau
domaine d'activité.

• Démontrez que votre expérience passée est un atout et non un frein.

Démontrer la cohérence de votre projet

• Faites le lien explicite entre vos aspirations personnelles et les besoins réels du recruteur.

• Mentionnez les formations suivies ou les certifications obtenues pour valider votre changement
de carrière.

• Réduisez le risque perçu par le recruteur en prouvant votre sérieux et votre montée en
compétences.

Apporter une valeur ajoutée unique

• Argumentez sur la valeur ajoutée de votre 'regard neuf' apporté par une expérience
professionnelle différente.

• Présentez votre parcours atypique comme une source d'innovation ou une perspective
complémentaire pour l'équipe.

Conseils de mise en forme pour une lecture efficace

• Limitez la lettre à une page maximum pour faciliter une lecture rapide.

• Utilisez une police lisible (type Arial, Calibri ou Helvetica) en taille 11 ou 12.



• Terminez impérativement par une proposition d'entretien pour montrer votre posture proactive
et orientée vers la rencontre.

Modèle de lettre de motivation

• Objet : Candidature au poste de [Nom du poste] - [Votre nom]

• Introduction : Pourquoi cette entreprise et ce secteur spécifique.

• Corps : Présentation de vos compétences transférables et de votre formation certifiante.

• Valeur ajoutée : Comment votre regard neuf bénéficiera à l'entreprise.

• Conclusion : Proposition d'entretien et formule de politesse.


